
 

Die Große Kreisstadt Lindau (B) liegt attraktiv im Dreiländereck 
Deutschland, Österreich und der Schweiz. Unsere Fremden-
verkehrs- und Tagungsstadt besitzt einen hohen Freizeitwert und 
verfügt über ein sehr gut gegliedertes Schul-, Betreuungs- und 
Bildungsangebot. 
 
Für die Garten- und Tiefbaubetriebe Lindau (GTL) suchen wir 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
 

Kaufmännische Leitung (m/w/d) 
 
Die GTL sind ein Eigenbetrieb der Stadt Lindau mit den 
Hauptaufgaben Planung, Bau, Unterhalt, Betrieb und Pflege der 
öffentlichen Grünflächen- und Tiefbaustruktur inkl. Kläranlage 
der Stadt Lindau.  
Weitere Informationen finden Sie unter „www.gtl-lindau.de“. 
 
Ihre Hauptaufgaben: 
• Gesamtverantwortung und Steuerung aller kaufmännischen 

und Verwaltungsprozesse der GTL 
• Direkte Führung der Sachgebietsleitungen Rechnungswesen 

sowie Beitrags- und Satzungswesen 
• Federführung bei der Wirtschaftsplanerstellung 
• Verantwortung für die Jahresabschlusserstellung 
• Unternehmenscontrolling  
• Mitwirkung bei der strategischen Planung 
• Projektleitung bei wichtigen organisatorischen und 

kaufmännischen Projekten 
• Reporting an die Werkleitung und Präsentation von 

Beschlussvorlagen in Gremien 
• Beratung der Werkleitung bei kaufmännischen und 

organisatorischen Fragen 
 
Ihr Profil: 
• Abgeschlossenes Hochschulstudium der Fachrichtung 

Betriebswirtschaftslehre, die erfolgreich abgelegte 
Qualifikationsprüfung der dritten Qualifikationsebene in der 
Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen 
(Diplomverwaltungswirt/in, Diplomfinanzwirt) 

• Gute Kenntnisse in den Bereichen Finanzen, Buchhaltung, 
Steuern und Kostenrechnung 

• Idealerweise auch Kenntnisse im Kommunalabgabenrecht 
(Bayern), Abgabenordnung und Eigenbetriebsverordnung 

• Sie sind eine erfahrene Führungskraft und verfügen über 
soziale Kompetenzen, unternehmerisches Denken, sind 
teamfähig, entscheidungsstark, engagiert und belastbar 

• Einschlägige Berufserfahrung ist von Vorteil 
 
Unser Angebot: 
• Familienfreundliche Arbeitsbedingungen 
• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit 
• Eine Eingruppierung entsprechend E12 (TVöD) 
• Ein vielseitiges, anspruchsvolles und interessantes 

Aufgabengebiet 
• Teamorientiertes Arbeiten 
• Ein moderner Arbeitsplatz 
• Fortbildungen zur Weiterentwicklung der fachlichen und 

persönlichen Kompetenzen 
• Jahressonderzahlung 
• Betriebliche Altersvorsorge 
• Finanzielle Beteiligung am Jobticket 
 
 

http://www.gtl-lindau.de/


Kontakt und Informationen: 
Für Rückfragen steht Ihnen der Werkleiter, Herr Kai Kattau (Tel.: 
08382/918-650) gerne zur Verfügung. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Bewerben Sie sich über unser Online-Portal unter 
www.stadtlindau.de bis zum 28. Dezember 2020. 
 

 

Stadt Lindau (B) 
Personal- und Organisationsabteilung,  
Bregenzer Str. 6, 88131 Lindau (B), 
Tel. 08382/ 918-108 

 


